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ПОЛОЖЕНИЕ

о Дружине юных пожарных МБОУ «Школа № 15»
1. Общие положения

1.1. Дружина юных пожарных (далее — Дружина или ДЮП) является добровольным противопожарным формированием детей и подростков, которое создано на базе образовательного учреждения – муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Школа №15» г. Ростова-на-Дону (далее - МБОУ «Школа № 15») органами управления образованием г. Ростова-на-Дону в соответствии со ст. 25 Федерального закона  «О
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пожарной безопасности» от 21 декабря 1994г. Т 69-ФЗ и органов Государственного противопожарного надзора Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий (далее — ГПН) при содействии региональных и местных отделений Всероссийского добровольного пожарного общества (далее ОВДПО) в соответствии со ст.2.2.4. Устава Общероссийской общественной организации «Всероссийское добровольное пожарное общество» и настоящим Положением с целью совершенствования системы обучения детей мерам пожарной безопасности, их профессиональной ориентации, пропаганды пожарно-технических знаний и реализации иных задач, направленных на предупреждение пожаров и умение действовать при пожаре.

2. Цели  и  Задачи  Дружины юных пожарных.

Целью создания Дружины юных пожарных в образовательном учреждении является повышение образовательного уровня обучающихся, обучение основам  пожарного дела, участие в массово-разъяснительной работе по предупреждению пожаров и пожароопасных ситуаций, в пожарно-профилактической работе с детьми и подростками и в обеспечении пожарной безопасности в образовательном учреждении.
Задачами Дружины юных пожарных являются:

2.1. Получение знаний о первичных средствах пожаротушения и способах их применения.

2.2. Проведение мероприятий, направленных на обеспечение противопожарной безопасности обучающихся.

2.3. Оказание помощи в обеспечении безопасности граждан и имущества при возникновении пожаров или пожароопасных ситуаций.

2.4. Содействие в профессиональной ориентации детей и подростков.

2.5. Организация выпуска стенной газеты по противопожарной тематике, участие в оформлении уголка наглядной противопожарной агитации. 

2.6. Участие в распространении противопожарных листовок, памяток, призывов, открыток противопожарной тематики и других наглядно-изобразительных тематических материалов среди населения.

2.7. Участие в дежурствах по школе при проведении детских утренников, классных огоньков, детских творческих программ, молодежных вечеров и дискотек.

2.8. Организация взаимодействия с местными средствами массовой информации по обеспечению противопожарной безопасности (выступления по школьному радио, подготовка передач на учебном ТВ и др.).

2.9. Под руководством педагога образовательного учреждения - руководителя дружины юных пожарных, назначенного из сотрудников образовательного учреждения, и руководителя, назначенного из сотрудников территориальных органов ГПН, работников региональных и местных организаций ВДПО:
2.9.1. Осуществление подготовки юных пожарных к действиям при возникновении пожара.
2.9.2. Поддержание необходимой профессиональной и спортивной готовности команды юных пожарных.

2.9.3. Приобретение навыков и умений работы с первичными средствами пожаротушения.

2.9.4. Участие в проведении соревнований и спортивных секций по пожарно-спасательному спорту.

2.9.5. Ознакомление с системами обнаружения и тушения пожаров, средствами сообщения о пожаре, пожарными автомобилями и пожарно-техническим вооружением.

2.9.6. Участие в проведении тематических выставок, смотров, конкурсов, олимпиад, викторин и военно-спортивных игр  противопожарной направленности.

2.9.7. Участие в проведении собраний, тематических экскурсий, туристических походов, рейдов, спортивных мероприятий по пожарно-прикладных видам спорта, фестивалей, слетов.

2.9.8. Организация сбора исторических материалов о пожарной охране, создание школьных музеев пожарной охраны.

2.9.9. Организация встреч с заслуженными работниками и ветеранами пожарной охраны, выдающимися спортсменами по пожарно-спасательному спорту.

2.9.10. Развитие детского технического творчества, организация кружков пожарно - технического моделирования.

2.9.11. Оказание шефской помощи ветеранам пожарной охраны.

2.10. Участие под руководством инспекторского состава Государственной противопожарной службы в проведении пожарно-профилактических мероприятий в образовательном учреждении, а также по месту жительства и в подшефном дошкольном образовательном учреждении.

2.10.1. Приобретение практических навыков проверки школьных помещений с целью обнаружения противопожарных недочетов и их устранения. 

2.10.2. Проведение массово-разъяснительной работы среди населения по предупреждению пожаров. 

3. Структура и организация работы Дружины юных пожарных.

3.1. Членами юношеской добровольной Дружины юных пожарных могут быть обучающиеся в возрасте от 10 до 18 лет, которые изъявили желание участвовать в изучении основ пожарного дела, принимать участие в предупредительно - разъяснительной работе Дружины по противопожарной безопасности и в мероприятиях противопожарной тематики.

3.2. Дружина юных пожарных создается при наличии не менее 10 членов дружины. Дружина может делиться на отряды и звенья.

3.3. Прием в члены ДЮП производится на общем Сборе Дружины на основании устного заявления обучающегося.

3.4. Члены ДЮП могут обеспечиваться форменной одеждой установленного образца.

3.5. Со всеми принятыми в Дружину проводятся занятия по Программе подготовки членов ДЮП.

3.6. Членам ДЮП, успешно прошедшим Программу подготовки и сдавшим зачет, в торжественной обстановке может вручаться удостоверение и значок члена ДЮП.

3.7. За активную работу в ДЮП, показанные способности и старание при изучении пожарного дела, члены Дружины могут награждаться грамотами, ценными подарками, нагрудными знаками, а также бесплатными путевками в спортивно-оздоровительные лагеря.

3.8. Дружина юных пожарных строит свою работу на основе самоуправления. Высшим органом самоуправления ДЮП является Общий Сбор Дружины.

3.9. В компетенцию Общего Сбора Дружины входит:

• прием новых членов Дружины;

• планирование деятельности Дружины на учебный год и утверждение плана работы;

• выбор Штаба Дружины;

• заслушивание отчетов представителей Дружины и принятие по ним решений;

• утверждение программ деятельности Дружины, текущего и перспективного планов деятельности ДЮП;

Созывается Общий Сбор Дружины не реже 1 раза в год, а также по мере необходимости.

3.10. В период между заседаниями Общего Сбора Дружины деятельностью ДЮП руководит Штаб Дружины, который избирается сроком на 1 год большинством (2/3) голосов на Общем Сборе Дружины и ему подотчетен.

3.11. Штаб Дружины:

• формируется из представителей Дружины;

• организует свою работу согласно плану на текущий учебный год, принятому на общем Сборе Дружины;

• готовит вопросы для обсуждения на общий Сбор Дружины; 

• избирает из своего состава Командира Дружины, его заместителя, командиров отрядов и звеньев;

• осуществляет свою деятельность под руководством Командира Дружины;

• подотчетен Общему Сбору Дружины и Руководителю Дружины.

3.11.1. Заседания Штаба Дружины проводятся не реже 1 раза в четверть. 

3.11.2. Решения Штаба Дружины принимаются простым большинством голосов.

3.12. Возглавляет Штаб Дружины юных пожарных Командир Дружины, который:

• входит в состав Штаба Дружины, является главой Штаба и руководит его деятельностью;

• избирается на заседании Штаба Дружины из числа своих представителей;

• ведет заседания Штаба Дружины юных пожарных;

• может представлять Дружину юных пожарных вместе с Руководителем Дружины во взаимоотношениях с государственными, общественными и другими организациями или объединениями;

• решает другие вопросы Дружины юных пожарных с целью реализации настоящего Положения и Программы подготовки членов ДЮП. 

3.13. Учителя–предметники (преподаватели-организаторы ОБЖ, учителя физической культуры, изобразительного искусства), медперсонал школы по роду своей деятельности могут быть координаторами групп деятельности Дружины юных пожарных или осуществлять иные функции в соответствии с настоящим Положением и Программой подготовки членов ДЮП.
3.14. Группы деятельности Дружины:

• формируются из представителей Дружины;

• организуют свою работу согласно плану на текущий учебный год, принятому на общем Сборе Дружины;

• могут осуществлять свою деятельность совместно с координаторами групп;

• подотчетны Командиру Дружины.

Заседания Групп могут проводятся не реже 1 раза в четверть.

3.14.1. Группа пропаганды:

• организация разъяснительно – предупредительных мероприятий среди школьников и детей дошкольного возраста по противопожарной безопасности, 

• организация бесед, выступлений перед школьниками и детьми дошкольных образовательных учреждений о недопустимости шалости с огнем,

• распространение среди населения противопожарных листовок, памяток, призывов и открыток противопожарной тематики,

• участие в организации викторин, спортивных мероприятий по пожарно-прикладному спорту.

3.14.2. Группа квалификации:

• оформление и участие в выдаче удостоверений члена Дружины, 

• участие в рейдах по проверке противопожарного состояния школы, жилых домов и дошкольных учреждений в закрепленном микрорайоне,

• судейство во время проведения школьных соревнований противопожарной тематики,

• участие в практических (учебных) тренировках по действиям при угрозе и возникновении пожаров.

3.14.3. Дежурная группа:

• организация дежурств по школе при проведении детских утренников, классных огоньков, детских и молодежных творческих программ, молодежных вечеров и дискотек,

• слежение за исправностью первичных средств пожаротушения (системы противопожарной сигнализации, огнетушителей, пожарных кранов),

• участие в объектовых тренировках по действиям при угрозе и возникновении пожаров.

3.14.4. Группа учета:

• оформление необходимой отчетной документации о проделанной  работе, 

• подготовка планов проведения мероприятий по противопожарной безопасности, контроль их реализации,

• подготовка тематики уголка противопожарной безопасности,

• участие в организации посещения обучающимися пожарно-технической выставки, в организации туристических походов, конкурсных программ и спортивных мероприятий.

3.14.5. Редколлегия:

• оформление необходимой наглядной агитации, уголка противопожарной безопасности,

• выпуск стенной газеты по противопожарной тематике,

• оформление противопожарных листовок, памяток, призывов и открыток противопожарной направленности,

• освещение через средства наглядной агитации результатов проведенных мероприятий по противопожарной безопасности обучающихся.

4. Обязанности и права юных пожарных.

4.1. Члены Дружины юных пожарных обязаны:

· Участвовать в реализации целей и задач Дружины юных пожарных.

· Знать и выполнять требования настоящего Положения в части основных направлений работы ДЮП, прав и обязанностей члена Дружины.

· Выполнять решения руководящих органов Дружины.

· Дорожить  честью и званием юного пожарного.

· Активно участвовать в работе Дружины, своевременно и точно выполнять задания Штаба Дружины и ее Командира.

· Изучать и знать историю развития пожарной охраны и добровольчества, пожарное дело, повседневно повышать свой общеобразовательный и физический уровень развития.

· Доступными формами и методами проводить профилактическую и разъяснительную работу среди обучающихся по предупреждению пожаров.

· Под руководством специалистов ГПН принимать участие в пожарно-профилактических мероприятиях в своем образовательном учреждении, а также по месту жительства и в подшефном дошкольном образовательном учреждении.

· Проводить беседы с детьми младшего школьного и дошкольного возраста о недопустимости шалости с огнем.

· Распространять среди населения противопожарные листовки, памятки, призывы и открытки противопожарной тематики.

· Нести дежурство по школе при проведении детских утренников, классных огоньков, детских творческих программ, молодежных вечеров и дискотек.

· Следить за исправностью первичных средств пожаротушения (пожарных кранов, огнетушителей, телефонов-автоматов, системы противопожарной сигнализации).

· Участвовать в слетах, экскурсиях, туристических походах, викторинах и спортивных мероприятиях по пожарно-прикладному виду спорта.

· Выпускать стенную газету по противопожарной тематике, участвовать в оформлении уголка наглядной противопожарной агитации.

· При обнаружении пожара сообщать в военизированную пожарную часть по телефону 01, при этом указывая адрес пожара, что горит, обязательно свою фамилию и имя, после сообщения необходимо дождаться пожарный расчет.

· Исполнять принятые на себя обязательства по отношению к Дружине.

· Пропагандировать деятельность Дружины.

· Защищать интересы Дружины, заботиться об ее авторитете, при необходимости отстаивать права и интересы Дружины.

· Бережно относиться к имуществу Дружины и школы в целом, в которой базируется данное Объединение.

4.2. Члены Дружины юных пожарных имеют право:

· Избирать и быть избранным в руководящие органы Дружины.
· Принимать участие в обсуждении вопросов, касающихся деятельности Дружины, а также вносить соответствующие предложения по улучшению ее работы.

· Обращаться за помощью и консультацией по вопросам пожарной безопасности в местные подразделения ГПН и ВДПО.

· Носить атрибутику Дружины юных пожарных, а во время проведения слетов и других спортивно-массовых мероприятий — форму одежды юного пожарного.

· Под руководством сотрудников ГПН участвовать в патрулировании и рейдах по предотвращению возникновения возгораний.

· Пользоваться спортивно-техническими сооружениями и инвентарем подразделений органов МЧС России.

· Принимать участие в соревнованиях по пожарно-прикладным видам спорта, а

также в конкурсах, выставках и викторинах и т.п. по пожарной безопасности.

5. Руководство работой ДЮП.

5.1. Руководит деятельностью Дружины юных пожарных представитель педагогического коллектива МБОУ «Школа № 15» г.Ростова-на-Дону, на базе которого создается данное ученическое формирование. Им может быть преподаватель-организатор ОБЖ, учитель физической культуры или иной представитель педагогического коллектива школы, имеющий право по роду своей деятельности вести учебные занятия с членами Дружины юных пожарных. 

5.2. Руководитель Дружины: 

• осуществляет взаимосвязь между Руководителем Штаба ГО и ЧС школы, администрацией образовательного учреждения и органом самоуправления Дружины;

• оказывает помощь ДЮП в организации работы Дружины;

• принимает участие в планировании деятельности Дружины на общем Сборе вместе с органом самоуправления Дружины;

• координирует работу групп Дружины;

• проводит учебные занятия с членами Дружины по обучению основам пожарного дела;

• привлекает членов Дружины к пожарно-профилактической работе с обучающимися школы по противопожарной безопасности и предупреждению пожаров;

• разрабатывает примерную программу подготовки юных пожарных;

• разрабатывает на школьном уровне программы о смотрах-конкурсах, викторинах и соревнованиях по пожарно-спасательному спорту, а также организует и проводит вышеуказанные мероприятия;

• привлекает членов Дружины к участию в соревнованиях различного уровня по пожарно-прикладным видам спорта;

• оказывает содействие преподавателям курса «Основы безопасности жизнедеятельности» в проведении занятий и факультативов по пожарной безопасности;

• представляет Дружину юных пожарных во взаимоотношениях с государственными, общественными и другими организациями или объединениями;

• изучает, обобщает и распространяет опыт работы Дружины, оказывает ей  организационную и методическую помощь;

• решает другие вопросы Дружины с целью реализации настоящего Положения и Программы подготовки членов ДЮП. 

6. Структурная схема Дружины юных пожарных














7. Материально - техническое и финансовое обеспечение   

     деятельности Дружины юных пожарных.

7.1. Материально-техническое и финансовое обеспечение деятельности Дружины осуществляется из источников, не запрещенных действующим законодательством.

7.2. Денежные средства направляются на решение основных задач Дружины.

8. Реорганизация и ликвидация Дружины юных пожарных.

8.1. Реорганизация Дружины осуществляется по решению органов управления образованием г.Ростова-на-Дону и органов ГПН.

7.2. Ликвидация ДЮП осуществляется по решению руководства образовательного учреждения в соответствии с действующим законодательством и по согласованию с органами управления образованием, ВДПО и ГПН.
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